PROGRAMMA DI DIRITTO COMMERCIALE
CLASSE IV A Progr.
A.S. 2010/2011

L’ IMRENDITORE

- Il commerciante e I’imprenditore;

- La definizione di imprenditore dell’art. 2082;
- L’imprenditore commerciale;

- Il piccolo imprenditore;

- L’artigiano;

- Il professionista intellettuale;

- L’imprenditore agricolo;

- Imprenditore individuale e collettivo;

- Gli enti pubblici economici;

- L’impresa familiare.

LO STATUTO DELI’IMPRENDITORE COMMERCIALE

- Le ragioni di uno statuto speciale;

- L’iscrizione nel registro delle imprese;

- La tenuta delle scritture contabili;

- L’esercizio dell’impresa commerciale da parte dell’incapace;
- I rappresentanti dell’imprenditore commerciale.

LE SOCIETA’ IN GENERALE

La nozione di societa;

Societa di persone e di capitali;

Societa commerciali e non commerciali;
Le societa di comodo.

LA SOCIETA’ SEMPLICE E LA DISCIPLINA COMUNE ALLE ALTRE
SOCIETA’ DI PERSONE

- Ambito di applicazione della disciplina della societa semplice;
- La costituzione della societa semplice;

- I conferimenti;

- Laresponsabilita dei soci per le obbligazioni sociali;

- Il creditore particolare del socio;

- L’amministrazione e la rappresentanza della societa;

- La partecipazione agli utili e alle perdite;

- Lo scioglimento e la liquidazione della societa;

- Lo scioglimento del rapporto sociale limitatamente ad un socio.



LA SOCIETA’ IN NOME COLLETTIVO

- Caratteristiche della societa;

- Ladisciplina della societa;

- Il capitale sociale;

- Lo scioglimento della societa.

LA SOCIETA’ IN ACCOMANDITA SEMPLICE

- Le caratteristiche della societa;
- La disciplina della societa.

LA SOCIETA’ PER AZIONI: CARATTERI GENERALI

- Il beneficio della responsabilita limitata;

- Lapossibilita di rivolgersi al mercato finanziario;
- Le diverse funzioni delle societa per azioni;

- Lasocieta per azioni in mano pubblica;

- Lasocieta con azioni quotate in borsa.

LA COSTITUZIONE DELLA SOCIETA’ PER AZIONI

- Il procedimento di costituzione;

- La stipulazione dell’atto costitutivo;

- Altri adempimenti;

- L’iscrizione nel registro delle imprese;
- La personalita giuridica della societa:

LE AZIONI E LE OBBLIGAZIONI

- Le azioni e la loro circolazione;

- I diritti degli azionisti;

- Le speciali categorie di azioni;

- Contratti parasociali e sindacati azionari;
- Le obbligazioni.

L’ORGANIZZAZIONE DELLA SOCIETA’ PER AZIONI

- Gli organi sociali nei diversi modelli organizzativi;

- L’assemblea;

- Ladelibera di aumento del capitale sociale;

- Leregole per la formazione della volonta dell’assemblea;
- Invalidita delle delibere assembleart;



- Gli amministratori;

- Larappresentanza sociale;

- Laresponsabilita degli amministratort;

- Il collegio sindacale;

- Il controllo giudiziario sull’amministrazione;
- La societa di revisione;

- Il bilancio di esercizio;

- La distribuzione di utili.

LO SCIOGLIMENTO E LA LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA’

- Le cause di scioglimento;
- La liquidazione della societa.

LE ALTRE SOCIETA’ DI CAPITALI

- Lasocieta in accomandita per azioni;
- Lasocieta a responsabilita limitata;
- Lasocieta unipersonale a responsabilita limitata.

LE SOCIETA’ COOPERATIVE

- Lo scopo mutualistico;

- La disciplina delle societa cooperative: aspetti generali;,
- Itipi di societa cooperativa;

- Utili e ristorni;

- I controlli sulle societa cooperative;

- Le condizioni per le agevolazioni.

L’AZIENDA

- Lanozione giuridica di azienda;
- Il trasferimento dell’azienda;

- L’avviamento;

- I'segni distintivi dell’azienda;

- La ditta;

- L’insegna;

- Il marchio.



I PROCEDIMENTI CONCORSUALI

- Insolvenza civile e commerciale;

- I procedimenti concorsuali: la legge fallimentare;
- Il fallimento e 1 suoi presupposti;

- La sentenza dichiarativa di fallimento;

- Gli organi del fallimento;

- Cenni sulla procedura fallimentare;

- Chiusura del fallimento e riabilitazione civile.

11 docente Gli alunni



PROGRAMMA DI ECONOMIA POLITICA
CLASSE IV A Progr.
A.S. 2010/2011

IL REDDITO NAZIONALE E LA SUA DISTRIBUZIONE

Distribuzione territoriale e settoriale del reddito;

La distribuzione funzionale;

Il profitto normale;

Extra-profitto e teoria del plusvalore;

I salario;

Il mercato del lavoro e la flessibilita;

La riforma Biagi e la disoccupazione;

Le strategie e gli interventi per 1’occupazione;

La questione sociale;

La contrattazione sindacale e lo sciopero;

Criteri giuridici ed economici per la determinazione del salario;
L’interesse;

L’evoluzione dell’interesse nelle diverse congiunture economiche;
L’introduzione della moneta unica e ’aumento dei prezzi.

L’INTERVENTO DELLO STATO NELL’ECONOMIA

Lo Stato e il controllo dei prezzi;

Il ruolo dello Stato e 1 fallimenti del mercato;

Le teorie dei Classici sul reddito;

La piena occupazione e la “legge degli sbocchi” di Say;
Le critiche di Marx alle teorie dei Classici;

J.M. Keynes: I’equilibrio di sottoccupazione e 1’equazione degli scambi;
Il moltiplicatore del reddito;

La politica economica: obiettivi e articolazioni;

Gli strumenti della politica economica,;

La programmazione economica;

Le spese ¢ le entrate dello Stato;

Interventi per il contenimento della spesa pubblica.

LO SCAMBIO E LA MONETA

Lo scambio ¢ le sue articolazioni;
Il baratto;

Origine e specie di moneta;

Le funzioni della moneta;

Il valore della moneta;



- I sistemi monetari;
- 1l corso forzoso;
- Gli strumenti di pagamento bancari.

LE TEORIE E IL MERCATO DELLA MONETA

- Le variazioni del potere d’acquisto;

- Lateoria quantitativa;

- Il mercato monetario;

- La domanda di scorte monetarie;

- Il mercato monetario;

- L’offerta di moneta e I’equilibrio del mercato monetario;
- Il prezzo della moneta: I’interesse.

LE BANCHE E IL CREDITO; LA POLITICA MONETARIA

- Le banche: funzione monetaria e creditizia;

- Canoni di gestione bancaria;

- La banca di emissione ¢ 1 canali di creazione della moneta;
- Il credito e I’'intermediazione finanziaria;

- La creazione di moneta bancaria;

- Il sistema bancario italiano;

- Lanuova legge bancaria (n. 385/°93);

- La Banca d’Italia;

- Obiettivi e strumenti della politica monetaria;

- L’introduzione dell’Euro e 1 suoi effetti sul sistema economico;
- Effetto ricchezza ed effetto poverta;

- La Banca Centrale Europea (cenni).

IL MERCATO FINANZIARIO E LA BORSA

- Il mercato finanziario e il mercato monetario;

- Laborsa;

- Gli operatori di borsa;

- Disciplina e organizzazione della borsa;

- Le operazioni e 1 contratti di borsa;

- La speculazione;

- Comportamenti illeciti e la disciplina finalizzata alla repressione;
- Le SIM;

- I fondi comuni di investimento;

- Il ruolo della CONSOB.



CICLO E SVILUPPO ECONOMICO

- Movimenti accidentali e stagionali;

- Le fluttuazioni economiche: nozione e cause;
- Il ciclo economico e la congiuntura;

- Laripresa;

- L’espansione;

- Lacrisi;

- La depressione.

INFLAZIONE E DISOCCUPAZIONE

- Che cos’¢ I’'inflazione;

- Il calcolo dell’inflazione;

- Teorie e cause dell’inflazione;

- La stagflazione e la curva di Philips;

- Effett1 dell’inflazione;

- Le politiche anti-inflazionistiche;

- La spirale prezzi-salari e la politica dei redditi;

- La disoccupazione;

- La crisi occupazionale e le riforme del mercato del lavoro;

- La situazione italiana: caratteri peculiari del mercato del lavoro;

LO SVILUPPO DELLECONOMIA ITALIANA

- Caratteri generali dello sviluppo economico;

- La crisi degli anni Settanta: ristagno con inflazione;

- Le articolazioni della politica economica;

- Lapolitica del deficit-spending;

- L’emissione di titoli del debito pubblico e I’effetto di spiazzamento.

Il docente Gli alunni



